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Aika 16.04.2025, klo 16:00 - 18:05

Paikka Museokeskus Vapriikki -​ kokoustila Rauta & sähköinen kokous

Käsitellyt asiat

§ 38 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 39 Pöytäkirjan tarkastus

§ 40 Läsnäolo-​ ja puheoikeudet

§ 41 Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 42
Tampereen seudun ammattiopiston opintojen edistämisrahaston 
sääntöjen päivittäminen (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 43
Erityisavustuksen hakeminen opetusmetsien 
käyttöoikeussopimusmallin kompensointiin vuonna 2025 
(yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 44
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Tampereen 
Aikuiskoulutussäätiö sr:n yhteisten oppimisympäristöjen 
suunnittelun jatkoselvitys (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 45 Tiedotusaineisto (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 46 Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus (yhteistoiminta-​alueen asia)

§ 47
Virkojen (20) perustaminen Työllisyys-​ ja kasvupalvelujen 
palveluryhmään

§ 48
Virkojen (8) perustaminen Työllisyys-​ ja kasvupalvelujen 
palveluryhmään

§ 49 Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus

Lisäpykälät

§ 50
LISÄPYKÄLÄ: Oikaisuvaatimus elinvoima-​ ja osaamislautakunnan 
tekemästä avustuspäätöksestä
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Saapuvilla olleet jäsenet
Markkanen Jouni, puheenjohtaja
Järvenpää Elina, 1. varapuheenjohtaja
Aaltonen Teemu
Abdali Ali-Reza
Caglayan Merve
Haataja Peer, varajäsen, poistui 18:02
Kampman Ulla, poistui 17:00
Kuusipalo Saana
Leino Ida, varajäsen, saapui 17:35, poistui 18:00
Niemi Aapo
Niemi Veijo
Puolimatka Marika
Saarinen Susanna
Sareila Hanna
Vainio Tapani, poistui 18:02
Wigelius Ari

Muut saapuvilla olleet
Halme Milja-Maria, Nuorisovaltuuston jäsen
Shaath Yasmeen, Nuorisovaltuuston jäsen, poistui 16:35
Tauriainen Miska, Nuorisovaltuuston 1. varajäsen, saapui 16:35
Salmi Pekka, Johtaja
Aalto Mari, Lukiokoulutuksen johtaja
Viskari Kirsi, Johtaja, ammatillinen koulutus
Saari Regina, Työllisyys- ja kasvujohtaja
Taverne Mari, Palvelujohtaja, poistui 17:06
Puskala Tarja, Hyvinvointijohtaja, poistui 17:32
Ylänen Jaana, Hyvinvointikoordinaattori, poistui 17:32
Toivanen Johanna, Viestintäasiantuntija
Jokinen Aino, Hallintosihteeri, sihteeri

Poissa
Koskela Reijo
Suvanto Pauliina
Tuominen Jari

Allekirjoitukset

Jouni Markkanen
Puheenjohtaja

Aino Jokinen
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty
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Aapo Niemi
 

 

Ali-Reza Abdali
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja asetetaan nähtäväksi kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi. 22.4.2025

Aino Jokinen
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§ 38
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Salmi Pekka,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Ylimääräisen asian ottaminen käsiteltäväksi
Puheenjohtajan esityksestä lautakunta päätti yksimielisesti ottaa 
käsiteltäväksi lisälistalla olevan asian § 50 "Oikaisuvaatimus elinvoima-​ ja 
osaamislautakunnan tekemästä avustuspäätöksestä"

Perustelut
Mahdollistettu osallistuminen sähköiseen kokoukseen kuntalain 99 §:n ja 
hallintosäännön 116 §:n mukaan Selman kokoustyötilalla ja Teams-​
kokouksella.
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§ 39
Pöytäkirjan tarkastus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Salmi Pekka,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Aapo Niemi ja Ali-​Reza Abdali (varalle 
Saana Kuusipalo).

Perustelut
Pöytäkirja on tarkastettavana ja sähköisesti allekirjoitettavana viimeistään 
maanantaina 21.4.2025.
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§ 40
Läsnäolo-​ ja puheoikeudet

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Salmi Pekka,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Myönnetään läsnäolo-​ ja puheoikeus tässä kokouksessa seuraavasti:

§ 41 palvelujohtaja Mari Taverne,​ hyvinvointijohtaja Tarja Puskala ja 
hyvinvointikoordinaattori Jaana Ylänen
§:t 47 -​ 50 Susanna Saarinen,​ Veijo Niemi,​ Jari Tuominen,​ Tapani 
Vainio,​ Reijo Koskela ja Peer Haataja

Perustelut
Hallintosäännön 126 §:ssä määrätään läsnäolosta toimielinten 
kokouksissa. Muiden henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta päättää 
asianomainen toimielin.
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§ 41
Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-​alueen asia)

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Salmi Pekka,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Merkitään tiedoksi.

Kokouskäsittely
Yasmeen Shaath ja Ulla Kampman poistuivat kokouksesta ja Miska 
Tauriainen saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana.

Mari Taverne,​ Tarja Puskala ja Jaana Ylänen poistuivat kokouksesta omien 
asioiden esittelyn jälkeen.

Perustelut
Ajankohtaiset:

Työllisyysstrategia
Kansainvälisen työvoiman saatavuuden ja pitovoiman tiekartta / 
Mari Taverne
Hyvinvointikertomus 2021–2025 / Tarja Puskala / Jaana Ylänen
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§ 42
Tampereen seudun ammattiopiston opintojen edistämisrahaston sääntöjen päivittäminen 
(yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:1821/00.01.01/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​ puh. 0400 376 420,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Salmi Pekka,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään kaupunginhallituksen ja edelleen valtuuston päätettäväksi:

Tampereen seudun ammattiopiston opintojen edistämisrahaston 
päivitetyt säännöt hyväksytään.

Päivitetyt säännöt tulevat voimaan 1.9.2025 lukien.

Perustelut
Tampereen kaupunginvaltuusto on 23.4.2018 (§ 75) hyväksynyt 
Tampereen seudun ammattiopiston opintojen edistämisrahaston 
päivitetyt säännöt. 

Vuonna 2021 voimaan tulleessa oppivelvollisuuslaissa (1214/2020) 
säädetään opiskelijan oikeudesta ja edellytyksistä koulutuksen 
maksuttomuuteen. Tämä lainsäädännön muutos on tarpeen ottaa 
huomioon myös rahaston sääntöjen 2 §:n a) -​kohdassa. Lisäyksenä 
esitetään 2 §:ään,​ että ”Kohdan a) mukaisia apurahoja jaetaan 
ensisijaisesti opiskelijoille,​ jotka eivät kuulu koulutuksen 
maksuttomuuden piiriin.”

Stipendien myöntämisperusteita on tarpeen tarkastella nykyistä 
monipuolisemmin ja huomioida myös sellaiset opiskelijat,​ jotka ovat 
osoittaneet opinnoissaan erityistä sinnikkyyttä. Lisäyksenä esitetään 2 §:n 
kohtaan b),​ että rahasto jakaa ”stipendejä lahjakkaille ja opinnoissaan 
hyvin edistyneille tai opinnoissaan erityistä sinnikkyyttä osoittaneille 
opiston opiskelijoille”.

Hallintosäännön 66 §:n mukaan valtuusto päättää varallisuuden hoidon 
ja sijoitustoiminnan perusteista.
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Tiedoksi
Tredun johtoryhmä (tredujohtoryhma@tampere.fi),​ Saara Unnanlahti,​ 
Arto Vuojolainen,​ kaupunginhallitus

Liitteet
1 Liite Elosa 16.4.2025 Uudet säännöt, opintojen edistämisrahasto
2 Liite Elosa 16.4.2025 Nykyiset säännöt, opintojen edistämisrahasto
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§ 43
Erityisavustuksen hakeminen opetusmetsien käyttöoikeussopimusmallin kompensointiin 
vuonna 2025 (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:2018/02.04.01/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​ puh. 040 037 6420,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi ja koulutuspäällikkö Mari Nieminen,​ puh. 040 801 
6709,​ etunimi.k.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Salmi Pekka,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Tampereen kaupunki hakee opetus-​ ja kulttuuriministeriön 
opetusmetsien käyttöoikeussopimusmallin kompensointiin vuonna 2025 
kohdennettua erityisavustusta 97 728 euroa.

Johtaja,​ ammatillinen koulutus valtuutetaan allekirjoittamaan hakemus.

Kokouskäsittely
Asian käsittelyn jälkeen kokouksessa pidettiin 5 min. tauko.

Perustelut
Opetus-​ ja kulttuuriministeriö on avannut opetusmetsien 
käyttöoikeussopimusmallin kompensointiin 2025 kohdennetun 
erityisavustushaun. Hakuaika päättyy 2.5.2025. Opetus-​ 
ja kulttuuriministeriö,​ maa-​ ja metsätalousministeriö ja Metsähallitus ovat 
yhdessä valmistelleet opetusmetsämallin. Se perustuu metsähallituslain 
(234/2016) 7 §:ssä mainittujen muiden yhteiskunnallisten velvoitteiden 
huomioon ottamisessa noudatettuun käytäntöön.

Metsähallituksen tehtävänä on tarjota maa-​alueita muun muassa 
puolustusvoimien,​ rajavartiolaitoksen sekä opetuksen ja tutkimuksen 
käyttöön. Nykyisellä opetusmetsämallilla turvataan metsäalan 
koulutuksen järjestämisen edellytykset siten,​ että koulutuksen järjestäjien 
ja ammattikorkeakoulujen toiminnallinen ja taloudellinen tilanne ei 
heikkene nykyisestä.

Vuonna 2018 uudistettuun opetusmetsämalliin siirtyneille ammatillisen 
koulutuksen järjestäjille maksetaan opetus-​ ja kulttuuriministeriön 
pääluokasta kompensaatiota,​ joka vastaisi menetetyistä 
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puunmyyntituloista ja käyttöoikeuskorvauksista muodostuvaa tasoa. 
Lähtötilanne on taso,​ joka vastaa kyseisten koulutuksen järjestäjien 
opetusmetsistä saamaa tuloa.

Kompensaation laskennallinen suuruus määräytyy järjestelyyn kuuluvien 
opetusmetsien hakkuusuunnitteesta ja sen mukaisesta 
bruttokantorahatulosta,​ josta on vähennetty keskimääräinen 
metsänhoidon kustannus. Näin saatavaan laskennalliseen nettotuloon 
lisätään 10 %,​ joka on uudessa mallissa opetusmetsäkäytöstä johtuva 
keskimääräinen alenema verrattuna normaaliin Metsähallituksen 
talousmetsäkäyttöön.

Tampereen kaupunki ja Metsähallitus ovat 10.12.2020 tehneet 
sopimuksen opetusmetsien käytöstä. Laskennallinen oppilaitoksen tulon 
menetys vuonna 2025 on 97 728 euroa vuodessa,​ joka on sama kuin 
edeltävinä vuosina (2021–2024). Erityisavustusta esitetään haettavaksi 97 
728 euroa.

Hallintosäännön (1.1.2025) 16 § mukaisesti lautakunnan tehtävänä on 
ohjata toiminnan ja talouden suunnittelua sekä seurata toiminnan ja 
talouden tavoitteiden sekä sopimusten toteutumista.

Tiedoksi
Kirsi Viskari,​ Mari K. Nieminen,​ Raija Mäkelä,​ Pauliina Laisi
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§ 44
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Tampereen Aikuiskoulutussäätiö sr:n 
yhteisten oppimisympäristöjen suunnittelun jatkoselvitys (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:3125/12.01.01/2024

Valmistelija / lisätiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​ puh. 0400 376 420,​ 
palveluverkkojohtaja Jari Sisso,​ puh. 040 059 0088,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Tampereen 
Aikuiskoulutussäätiö sr:n yhteisten oppimisympäristöjen suunnittelun 
jatkoselvityksen raportti hyväksytään.

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Tampereen 
Aikuiskoulutussäätiö sr:n yhteisiä oppimisympäristöjä koskeva 
toteutussuunnittelu käynnistetään kevään 2025 
aikana. Toteutussuunnitteluvaiheessa tehdään suunnitelma myös 
koulutuksen vetovoiman varmistamisen ja opiskelijoiden sujuvan arjen 
turvaamisen osalta.

Esittelijä: Salmi Pekka,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Tampereen 
Aikuiskoulutussäätiö sr:n yhteisten oppimisympäristöjen suunnittelun 
jatkoselvityksen raportti hyväksytään.

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Tampereen 
Aikuiskoulutussäätiö sr:n yhteisiä oppimisympäristöjä koskeva 
toteutussuunnittelu käynnistetään kevään 2025 aikana.

Esteellisyys
Elina Järvenpää

Kokouskäsittely
Elina Järvenpää ilmoitti olevansa esteellinen hallituksen jäsenen 
ominaisuudessa. Esteellisyys todettiin hallintolain 28 § 1 mom. 5) kohdan 
perusteella ja hän poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi.

Ida Leino saapui kokoukseen asian käsittelyn alussa ja poistui 
kokouksesta päätöksen jälkeen.
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Esittelijä Pekka Salmi muutti päätösehdotusta siten,​ että toisen 
kappaleen loppuun lisätään "Toteutussuunnitteluvaiheessa tehdään 
suunnitelma myös koulutuksen vetovoiman varmistamisen ja 
opiskelijoiden sujuvan arjen turvaamisen osalta." ja perustelutekstien 
neljännen kappaleen loppuun lisätään "ja hankkeen vaikutuksien 
arviointia todettiin tarvittavan erityisesti koulutuksen vetovoiman 
varmistamisen ja kasvattamisen osalta,​ sekä opiskelijoiden arjen 
toimivuuden turvaamisen näkökulmasta. Erityisesti kaksoistutkinnon ja 
ammattikorkeakoulun väyläopintojen suorittaminen on tärkeää 
huomioida suunnitelmissa."

Puheenjohtaja totesi muutetut ehdotukset olevan asian käsittelyn 
pohjana.

Perustelut
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta on kokouksessaan 19.6.2024 hyväksynyt 
ehdotuksen Tampereen kaupungin,​ Tampereen seudun ammattiopisto 
Tredun ja Tampereen Aikuiskoulutuskeskus,​ Tampereen 
Aikuiskoulutussäätiö sr:n välisen suunnittelutyön käynnistämisestä,​ jonka 
tavoitteena on rakentaa uudenlainen yhteisten oppimisympäristöjen 
malli eri koulutuksenjärjestäjien välille. Ehdotuksen mukaan 
suunnittelutyö oli tarkoitus aloittaa kesällä 2024. Suunnittelutyö tulee 
osaltaan määrittelemään mahdollisen yhteisen kampuksen toteutumista 
Nirvaan sekä hankkeen aikataulua. Lisäksi elinvoima-​ ja 
osaamislautakunta edellytti,​ että suunnittelutyöhön otetaan mukaan 
henkilöstön edustusta.

Suunnittelutyö aloitettiin 21.8.2024 ohjausryhmän kokouksella. Tämän 
jälkeen selvitystyötä edistettiin mm. työpajoilla. Prosessin aikana 
järjestettiin kaksi työpajaa,​ joissa molempien koulutuksen järjestäjien 
opetushenkilöstön edustajat kävivät läpi tiloihin ja toimintaan liittyviä 
tekijöitä ja reunaehtoja. Työpajoissa on mm. laadittu konkreettisia 
hahmotelmia tilojen käyttöön liittyen. Ohjausryhmä käsitteli selvitystyön 
pohjalta laadittua raporttia kokouksessaan 11.11.2024.

Ohjausryhmä esitti esiselvitystyön jatkamista,​ jotta löydettäisiin 
toimivimmat pedagogiset ja toiminnalliset ratkaisut esiselvityksessä esiin 
nousseisiin kysymyksiin,​ huomioiden myös mahdollisten lisätilojen 
rakentaminen. Jatkoselvityksen arvioitiin valmistuvan huhtikuun alkuun 
2025 mennessä. Elinvoima-​ ja osaamislautakunta hyväksyi tämän 
esityksen kokouksessaan 27.11.2024.

Jatkoselvitys käynnistyi vuoden vaihteessa 2025. Esiselvitystyön laadinnan 
yhteydessä todettiin se,​ että Tredun Kone-​ ja tuotantotekniikan 
opetuksen sijoittaminen Nirvaan tulee edellyttämään opetustilojen 
lisärakentamista. Jatkoselvityksessä on tarkasteltu mm. sitä,​ mitä 
opetuksen toimintoja ja opetuksen järjestämistä tukevia tiloja 
suunniteltuun uudisrakennukseen tultaisiin sijoittamaan. Samalla on 
jatkettu nykyisen A-​rakennuksen tilojen käytön suunnittelua erityisesti 
Tredun toimintojen tarpeiden osalta. Koulutusalan henkilöstöä on ollut 
mukana suunnittelussa,​ ja hankkeen vaikutuksien arviointia todettiin 
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tarvittavan erityisesti koulutuksen vetovoiman varmistamisen ja 
kasvattamisen osalta,​ sekä opiskelijoiden arjen toimivuuden turvaamisen 
näkökulmasta. Erityisesti kaksoistutkinnon ja ammattikorkeakoulun 
väyläopintojen suorittaminen on tärkeää huomioida suunnitelmissa.

Ohjausryhmä käsitteli projektiryhmän jatkoselvityksen pohjalta laatimaa 
raporttia kokouksessaan 13.3.2025. Ohjausryhmän päätösten pohjalta 
päivitetty Kone-​ ja tuotantotekniikan yhteinen oppimisympäristö Nirvassa 
-​jatkoselvitysraportti on tämän asian liitteenä.

Esiselvityksen ja jatkoselvityksen perusteella ohjausryhmä toteaa,​ että 
yhteinen oppimisympäristö olisi mahdollista toteuttaa jatkoselvityksessä 
esitetysti,​ ja riittävät toiminnalliset ja pedagogiset ratkaisut saataisiin 
toteutettua laadukkaasti. Ohjausryhmä esittää selvityksen perusteella 
toteutussuunnittelun aloittamista ja hankkeen eteenpäin viemistä. Mikäli 
toteutussuunnitteluvaihe päätetään aloittaa,​ suunnittelutyö aloitetaan 
kevään 2025 aikana ja tilasuunnitelma sekä tilojen toiminnallisuudet 
tarkennetaan yhdessä tulevien käyttäjien kanssa toteutussuunnitelman 
pohjaksi. Toiminta yhteisessä oppimisympäristössä alkaa arvion mukaan 
elokuussa 2028.

TAKKin ja Tredun välille laaditaan aiesopimus hankkeen edistämisestä,​ 
jos elinvoima-​ ja osaamislautakunta päättää hyväksyä esityksen 
hankesuunnitteluun lähtemisestä. Uudisrakennuksen 
rakennuskustannusten ja A-​talon saneerauskulujen tarkennuttua 
varmistetaan taloudellisten reunaehtojen täyttyminen vuokrasopimuksen 
allekirjoittamiseksi. Aiesopimuksessa sovitaan vuokrasopimuksen 
voimaantulo ja mahdolliset vuokrasopimuksen purkamisen ehdot.

Tampereen kaupungin hallintosäännön 20 §:n mukaan elinvoima-​ ja 
osaamislautakunnan tehtävänä on mm. järjestää ammatillisen 
koulutuksen palveluja,​ edistää osaamista,​ elinkeinojen kehittymistä ja 
työllisyyttä elinvoimapalveluihin liittyen ja päättää ammatillisen 
koulutuksen palveluverkosta koko yhteistoiminta-​alueella.

Tiedoksi
Tampereen Aikuiskoulutussäätiö sr: rehtori Teppo Tapani,​ Jari Sisso,​ 
Tuula Grönfors,​ tredujohtoryhma@tampere.fi

Liitteet
1 Liite Elosa 16.4.2025 Kone- ja tuotantotekniikan yhteinen 
oppimisympäristö Nirvassa - jatkoselvityksen raportti 7.4.2025
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§ 45
Tiedotusaineisto (yhteistoiminta-​alueen asia)

TRE:351/00.01.03/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Viskari Kirsi, Saari Regina

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja,​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​ puh. 0400 376 420,​ 
koulutuspäällikkö Marko Seppä-​Murto,​ puh. 040 806 4102,​ 
suunnittelupäällikkö Tuula Mikkonen,​ puh. 040 800 4962,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Salmi Pekka,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Merkitään tiedoksi.

Kokouskäsittely
Elina Järvenpää palasi kokoukseen asian käsittelyn alussa.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut 21.3.2025 Opetushallituksen määräys 
OPH-​4646-​2024 Todistuksiin ja niiden liitteisiin merkittävät tiedot 
ammatillisessa koulutuksessa. Määräys muuttaa määräystä nro 
OPH-​2147-​2020,​ sisältäen muutokset OPH-​1793-​2021,​ OPH-​5347-​
2021,​ OPH-​4251-​2022. Opetushallitus on muuttanut määräystä 
todistuksiin ja niiden liitteisiin merkittävistä tiedoista ammatillisessa 
koulutuksessa 1.5.2025 alkaen. Muutos koskee tutkintoviennissä 
annettavien todistusten tietoja. Jos ammattitaitovaatimuksista ja 
osaamistavoitteista on poikettu tutkintovientiä varten,​ niin 
todistukseen merkitään maininta tehdystä poikkeamisesta.
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta päätti kokouksessaan 13.12.2023 § 
184 vuoden 2024 nuorisotakuuavustuksista. Lautakunta myönsi 
nuorisotakuuavustuksina yhteensä 295 000 euroa 12 yhdistykselle. 
Avustuksen saajat ovat raportoineet hankkeista tammikuun 2025 
loppuun mennessä loppuraportilla. Loppuraporteista tehty kooste 
tuodaan lautakunnalle tiedoksi. Loppuraporttikooste on liittenä.

Tiedoksi
Regina Blom,​ Marko Seppä-​Murto,​ Sarvala Merja,​ Kirvesmäki Tarja,​ Satu 
Hyvärinen,​ Tellervo Tarko,​ Virpi Heinonen,​ Kati Ylä-​Mäihäniemi,​ Tuula 
Mikkonen
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Liitteet
1 Elosa 16.4.2025 Todistuksiin ja niiden liitteisiin merkittävistä tiedot 
ammatillisessa koulutuksessa
2 Elosa 16.4.2025 Todistusmääräys 17.03.2025
3 Elosa 16.4.2025 Vuoden 2024 nuorisotakuuhankkeet 
loppuraporttikooste
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§ 46
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus (yhteistoiminta-​alueen asia)

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Salmi Pekka,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä ei oteta lautakunnan käsiteltäväksi.

Kokouskäsittely
Tapani Vainio ja Peer Haataja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn 
jälkeen.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat päätöspöytäkirjat:

Johtaja,​ ammatillinen koulutus
§ 32 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun hiusalan opiskelijoiden 
tarvikepakettien hankinta,​ 27.03.2025
§ 33 Vaijerivaihtolavallisen kuorma-​auton hankinta Tampereen seudun 
ammattiopistoon,​ 27.03.2025
§ 35 Koukkulavallisen kuorma-​auton hankinta Tampereen seudun 
ammattiopistoon,​ 08.04.2025
§ 28 Tulojen ja menojen hyväksyjät Tampereen seudun ammattiopistossa 
18.3.2025 alkaen,​ 17.03.2025
§ 31 Koulutuskorvauksen takaisinperintä Tampereen seudun 
ammattiopistossa,​ 27.03.2025
§ 25 TeVaMu-​projektin projektin käyttämättä jääneen avustuksen 
palauttaminen,​ 14.03.2025
§ 26 Tredun opiskelijapalvelujen päälliköiden ja opintoasiainjohtajan 
varahenkilöt 17.3.2025 alkaen,​ 14.03.2025
§ 29 Metsäalan ajoneuvojen ja metsäkoneen poisto Tredun 
opetuskäytöstä ja myynti,​ 18.03.2025
§ 34 Yhteistyösopimus koulutuksen yhteistyömuodoista ja periaatteista 
Tredun ja HAMKin välillä,​ 27.03.2025
§ 36 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Ideal Visa 
Consultancyn välisen sopimuksen hyväksyminen,​ 08.04.2025
§ 37 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Ideal Visa 
Consultancyn välisen sopimuksen hyväksyminen,​ 08.04.2025
§ 38 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Ideal Visa 
Consultancyn välisen sopimuksen hyväksyminen,​ 08.04.2025
§ 39 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja RAB Consulting 
Company Limitedin välisen sopimuksen hyväksyminen,​ 08.04.2025
§ 40 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja RAB Consulting 
Company Limitedin välisen sopimuksen hyväksyminen,​ 08.04.2025

Koulutuspäällikkö,​ liiketoiminta ja palvelut 4,​ ammatillinen koulutus
§ 1 Tampereen seudun ammattiopisto Tredun ja Pääkaupunkiseudun 
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Kaupunkiliikenne Oy:n välisen palvelusopimuksen hyväksyminen,​ 
27.03.2025

Koulutuspäällikkö,​ teknologian ja liikenteen alat 4,​ ammatillinen koulutus
§ 2 Nordic Drones Oy:n ja Tampereen seudun ammattiopisto Tredun 
välisen palvelusopimuksen hyväksyminen,​ 21.03.2025

Koulutuspäällikkö,​ teknologian ja liikenteen alat 6,​ ammatillinen koulutus
§ 1 CNC-​sorvin poisto Tredun opetuskäytöstä ja myynti,​ 09.04.2025

Koulutuspäällikkö,​ teknologian ja liikenteen alat 7,​ ammatillinen koulutus
§ 2 Tredun ja Finnair Technical Services Oy:n välisen koulutussopimuksen 
hyväksyminen,​ 01.04.2025

Koulutuspäällikkö,​ teknologian ja liikenteen alat 9,​ ammatillinen koulutus
§ 1 Metsäalan ajoneuvojen poisto Tredun opetuskäytöstä ja myynti,​ 
18.03.2025

Osaamisalajohtaja,​ teknologia ja liikenteen alat,​ ammatillinen koulutus
§ 4 Dollyn pienhankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,​ 01.04.2025

Osaamisalajohtaja,​ yhteiset koulutuspalvelut,​ ammatillinen koulutus
§ 4 Taitaja2025-​ammattitaitokilpailun pääyhteistyökumppanisopimuksen 
hyväksyminen,​ 27.03.2025

Osaamisalajohtaja,​ rakennettu ympäristö ja kiinteistöala,​ ammatillinen 
koulutus
§ 2 Tasohöylän pienhankinta Tampereen seudun ammattiopistoon,​ 
25.03.2025
§ 3 Omakotitalopaketin pienhankinta Tampereen seudun 
ammattiopistoon,​ 08.04.2025
§ 4 Sähkö-​ ja automaatioalan oppilastyökalujen pienhankinta Tampereen 
seudun ammattiopistoon,​ 08.04.2025

Palveluverkkojohtaja,​ ammatillinen koulutus
§ 3 Kalusteiden luovutussopimuksen hyväksyminen (Myötätuuli 71,​ 
Pirkkala),​ 08.04.2025
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§ 47
Virkojen (20) perustaminen Työllisyys-​ ja kasvupalvelujen palveluryhmään

TRE:1505/01.02.01/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Saari Regina

Valmistelijan yhteystiedot
Henkilöstöpäällikkö Taina Niiranen,​ puh. 040 776 1101,​ etunimi.m.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Elinvoiman palvelualueelle Työllisyys-​ ja kasvupalvelujen 
palveluryhmään perustetaan liitteenä olevat virat liitteen mukaisin 
nimikkein 1.7.2025 alkaen.  

Perustelut
TE-​palvelut 2024 -​uudistuksessa lakisääteiset julkiset työvoima-​ 
ja yrityspalvelut siirtyivät valtiolta kuntien järjestämisvastuulle 
1.1.2025 alkaen (Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä 380
/2023). Työvoimapalveluiden järjestäminen ja muut työvoimapalveluihin 
liittyvät lakisääteiset tehtävät muodostivat kunnille uuden 
valtionosuustehtävän. Julkisilla työvoimapalveluilla turvataan osaavan 
työvoiman saatavuutta ja työtä hakevien mahdollisuuksia saada työtä 
sekä edistetään uuden yritystoiminnan syntymistä,​ yritysten 
toimintaedellytyksiä ja työelämän laatua.

Työllisyys-​ ja kasvupalveluissa pääasiallinen palvelussuhteen muoto 
on ollut työsopimussuhde. Julkisiin työvoimapalveluihin sisältyy 
kuitenkin monia tehtäviä,​ joiden hoitaminen sisältää julkisen vallan 
käyttöä ja edellyttää siten virkaa. Tällä hetkellä kyseiset kaupungin 
vastavissa vakinaisissa toimissa olevat työntekijät ovat hoitaneet tehtäviä 
määräaikaisissa viroissa. Toiminnan tarkoituksenmukaisen 
järjestämisen takia on tarkoitus lakkauttaa esitetyt toimet päättymään 
30.6.2025 ja esitetään perustettavaksi tehtäviin vastaavat virat 1.7.2025 
alkaen. Nykyiset  kaupungin vastaavissa vakinaisissa toimissa olevat 
työntekijät siirretään toimesta vastaavaan vakinaiseen virkaan lain 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden siihen 
liittyvien lakien voimaanpanosta (383/2023) 6 § 2 mom. nojalla.  Uudet 
virat eivät näin ollen lisää henkilöstön määrää. 
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Tampereen kaupungin hallintosäännön (1.1.2025) 39 § perusteella viran 
perustamisesta päättää lautakunta alaisessaan toiminnassa.

Tiedoksi
Regina Saari,​ Taina Niiranen (etunimi.m.sukunimi@tampere.fi),​ Mia Sorri,​ 
tykas.hr@tampere.fi

Liitteet
1 Liite Elosa 16.4.2025 Perustettavat virat (20) Työllisyys- ja 
kasvupalveluissa
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§ 48
Virkojen (8) perustaminen Työllisyys-​ ja kasvupalvelujen palveluryhmään

TRE:1505/01.02.01/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Saari Regina

Valmistelijan yhteystiedot
Henkilöstöpäällikkö Taina Niiranen,​ puh. 040 776 1101,​ etunimi.m.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Saari Regina,​ Työllisyys-​ ja kasvujohtaja

Päätösehdotus oli
Elinvoiman palvelualueelle Työllisyys-​ ja kasvupalvelujen 
palveluryhmään perustetaan liitteenä olevat virat liitteen mukaisin 
nimikkein 1.7.2025 alkaen. 

Perustelut
TE-​palvelut 2024 -​uudistuksessa lakisääteiset julkiset työvoima-​ 
ja yrityspalvelut siirtyivät valtiolta kuntien järjestämisvastuulle 
1.1.2025 alkaen (Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä 380
/2023). Työvoimapalveluiden järjestäminen ja muut työvoimapalveluihin 
liittyvät lakisääteiset tehtävät muodostivat kunnille uuden 
valtionosuustehtävän. Julkisilla työvoimapalveluilla turvataan osaavan 
työvoiman saatavuutta ja työtä hakevien mahdollisuuksia saada työtä 
sekä edistetään uuden yritystoiminnan syntymistä,​ yritysten 
toimintaedellytyksiä ja työelämän laatua.

Työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden 
siihen liittyvien lakien voimaanpanosta (383/2023) 6 § 1 mom. nojalla 
työvoima-​ ja yrityspalveluiden uudelleen järjestämisen yhteydessä 
Tampereen kaupungin järjestämisvastuulle siirtyvät tehtävät ja tehtäviä 
hoitava henkilöstö siirtyivät työ-​ ja elinkeinotoimistoista,​ elinkeino-​,​ 
liikenne-​ ja ympäristökeskuksista ja kehittämis-​ ja hallintokeskuksesta 
Tampereen kaupungille liikkeen luovutuksella 1.1.2025. Tampereen 
seudun työllisyysalueen kunnista henkilöstö siirtyi liikkeen luovutuksella 
sopijakuntien kanssa sovitulla tavalla. Elinvoima-​ ja osaamislautakunta on 
9.10.2024 § 115 perustanut virat liikkeen luovutuksella siirtyneelle 
henkilöstölle. 

Työllisyyden edistämisen määräaikaisen kuntakokeilun ja TE-​uudistuksen 
siirtymävaiheen takia Tampereen kaupungin työllisyys-​ ja 
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kasvupalveluissa on ollut runsaasti määräaikaista henkilöstöä. Seudun 
sopijakunnista Tampereelle siirtynyt aiemmin määräaikaisena hoidetut 
tehtävät on vakinaistettu ennen henkilöstön siirtoa Tampereelle. 
Tampereella tehtäviä ei ole vakinaistettu. Liikkeenluovutuksen ja 
päättyneiden muutosneuvottelujen jälkeen tapahtuvan työllisyysalueen 
toiminnan uudelleenorganisoinnin myötä kaikkia määräaikaisia tehtäviä 
ei ole tarkoituksenmukaista vakinaistaa. Merkittävä osa määräaikaisista 
virkasuhteista tulee päättymään 30.6.2025.

Toiminnan vakiintuessa on tarkoituksenmukaista perustaa virat niihin 
tehtäviin,​ joihin sisältyy julkisen vallan käyttöä. Uudet virat eivät lisää 
henkilöstön määrää. Virat laitetaan ulkoiseen hakuun.

Tampereen kaupungin hallintosäännön (1.1.2025) 39 § perusteella viran 
perustamisesta päättää lautakunta alaisessaan toiminnassa.

Tiedoksi
Regina Saari,​ Taina Niiranen (etunimi.m.sukunimi@tampere.fi),​ Mia Sorri,​ 
tykas.hr@tampere.fi

Liitteet
1 Liite Elosa 16.4.2025 Perustettavat virat (8) Työllisyys- ja 
kasvupalveluissa
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§ 49
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Salmi Pekka,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä ei oteta lautakunnan käsiteltäväksi.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat päätöspöytäkirjat:

Lukiokoulutuksen johtaja,​ Toisen asteen koulutuspalvelut
§ 27 Tampereen kaupungin ja Tampereen aikuiskoulutuskeskuksen 
sopimus option käytöstä lukio-​opintojen opetuksesta Tampereen 
aikuiskoulutuskeskuksen opiskelijoille,​ 14.03.2025

Palvelujohtaja,​ Kansainvälisen osaamisen palvelut
§ 2 International House Tampereen kaupunkiseutu -​projektin 
aiesopimuksen hyväksyminen,​ 28.03.2025

Palvelupäällikkö,​ Kohtaanto-​palvelut 2
§ 28 Tampereen kaupungin rekrytointilisän myöntäminen Valo-​
Valmennusyhdistys ry:lle / F.M.,​ 24.03.2025
§ 29 Tampereen kaupungin rekrytointipalkkion myöntäminen Dreamloop 
Games Oy:lle / E.R.,​ 27.03.2025
§ 32 Tampereen kaupungin rekrytointilisän myöntäminen Pirkanmaan 
Kansanterveys ry:lle / R.M.,​ 02.04.2025

Työllisyys-​ ja kasvujohtaja,​ Työllisyys-​ ja kasvupalvelut
§ 37 Startup-​palvelukokonaisuuden kilpailutusta koskeva 
hankintayhteistyö,​ 09.04.2025
§ 38 Voimajohtoasentajien rekrykoulutuksen pienhankinta,​ 09.04.2025
§ 29 Työnvoima -​projektin aiesopimuksen hyväksyminen,​ 25.03.2025
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§ 50
LISÄPYKÄLÄ: Oikaisuvaatimus elinvoima-​ ja osaamislautakunnan tekemästä 
avustuspäätöksestä

TRE:777/14.01.00/2025

Valmistelija / lisätiedot:
Eskonen Tommi

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelujohtaja Tommi Eskonen,​ puh. 050 361 1052,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Hallintosihteeri Aino Jokinen,​ puh. 040 801 6103,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Salmi Pekka,​ Johtaja

Päätösehdotus oli
Oikaisuvaatimus hylätään.

Perustelut
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta päätti 9.3.2025 § 35 työllisyyden 
edistämisen kohdeavustusten myöntämisestä vuodelle 2025. Tampereen 
kaupungille on saapunut 10.4.2025 oikaisuvaatimus Transfeminiinit ry:ltä. 
Ote elinvoima-​ ja osaamislautakunnan päätöksestä sekä oikaisuvaatimus 
ovat tämän asian liitteenä.

Oikaisuvaatimus on saapunut Tampereen kaupungin kirjaamoon 
päätöksen muutoksenhakuajan puitteissa. Elinvoima-​ ja 
osaamislautakunta on toimivaltainen ratkaisemaan päätöstään koskevan 
oikaisuvaatimuksen. 

Oikaisuvaatimuksen tekijä esittää,​ että päätöksessä ja sen liitteissä ei 
tarpeeksi tarkasti avata niitä perusteita,​ joilla päätös kohdeavustusten 
myöntämisestä on tehty. Päätöksen liitteessä on lista päätöksen 
kohteista,​ pisteet ja pisteperusteet,​ mutta päätöksessä ei tarkemmin 
eritellä,​ millä perusteella on päädytty niihin pisteisiin,​ jotka päätöksen 
kohteille on annettu. Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo,​ ettei tämä täytä 
hyvään hallintoon kuuluvaa perusteluvelvollisuutta. Oikaisuvaatimuksen 
tekijä katsoo,​ että päätöksen kohteella ei ole tosiasiallista mahdollisuutta 
arvioida päätöksenteon yhdenvertaisuuden toteutumista. 
Oikaisuvaatimuksessa oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa päätöstä 
moititaan riittämättömistä perusteluista,​ mutta oikaisuvaatimuksen tekijä 
ei vaadi päätöksen kumoamista. Oikaisuvaatimusta käsittelevä 
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viranomainen on sidottu niihin vaatimuksiin,​ joita oikaisuvaatimuksessa 
esitetään,​ eikä se voi käsitellä asiaa laajemmin. Oikaisuvaatimuksen 
väitteet laillisuusvirheistä tutkitaan.

Hallintolain 45 §:ssä säädetään päätösten perusteluvelvollisuudesta. Lain 
nojalla päätös on perusteltava ja perusteluissa on ilmoitettava,​ mitkä 
seikat ja selvitykset ovat vaikuttaneet ratkaisuun sekä mainittava 
sovelletut säännökset. Oikeuskirjallisuudessa (Niemivuo ym. Hallintolaki 
2010 s. 336-​337) on todettu,​ että ”Säännöksen mukaan päätöksen 
perusteluissa on ilmoitettava,​ mitkä seikat ja selvitykset ovat vaikuttaneet 
ratkaisuun,​ sekä mainittava sovelletut säännökset. Päätökselle on näin ollen 
esitettävä sekä tosiasiaperustelut että oikeudelliset perustelut. 

Tosiasiaperusteluilla tarkoitetaan päätöksen perusteena olevia pääasiallisia 
syitä. Hallintolain 45 §:n 1 momentin mukaisesti perusteluista on käytävä ilmi 
sellaiset seikat ja selvitykset,​ jotka ovat vaikuttaneet asian ratkaisuun. 
Niissäkin tapauksissa,​ joissa viranomainen päätyy hakijan kannalta 
myönteiseen lopputulokseen,​ on tarpeen viitata esitettyihin vaatimuksiin ja 
saatuun selvitykseen selkeästi.

Edellä sanottu ei kuitenkaan edellytä,​ että perusteluissa olisi mainittava kaikki 
hallintoasian käsittelyssä esille tulleet tosiseikat ja selvitykset. Riittävää on,​ 
että tosiseikkoina tuodaan esille välittömästi ratkaisun perusteena olevat 
keskeiset syyt ja selvitykset.”

Avustushakemuksia on arvioitu hakuilmoituksessa avoimesti esitettyjen 
kriteerien pohjalta. Hakijat ovat omalta osaltaan täydentäneet arvioinnin 
perustana olevat tiedot strukturoidulle hakulomakkeelle ja hakemuksen 
liitteisiin. Pisteytys on totutettu hakemusten välisen vertailun 
helpottamiseksi,​ objektiivisen arvioinnin tekemiseksi ja arvioinnin 
avoimuuden lisäämiseksi. Hakemusten vertailussa ja avustuspäätöksen 
valmistelussa on noudatettu kaupungin avustusohjeita ja ennalta 
ilmoitettuja arviointiperusteita,​ joihin on viitattu myös päätöksessä. 
Päätöksessä arviointikriteerit on tuotu avoimesti esiin,​ kuten myös 
pisteytys ja hakijoiden vertailu pisteytyksen perusteella. Päätöksen 
perusteluissa on riittävillä tavoin tuotu esiin ne tosiseikat,​ johon valinta 
on perustunut,​ eli esitetyt kriteerit sekä niiden pisteytys. Päätöksen 
perusteluissa on viitattu kaupungin avustusohjeisiin,​ jotka ovat osa 
päätöksen perusteluita.

Tampereen kaupungin avustukset ovat harkinnanvaraisia julkisia 
avustuksia,​ ja lautakunnan harkintavallan laajuus avustusten jakamisessa 
on korostunut. Harkintavaltaa rajaavat kuitenkin hallintolain 2 luvun 
hyvän hallinnon oikeusperiaatteet,​ Tampereen kaupungin omat 
avustusten myöntämisperiaatteet sekä avustushaun kriteerit. 
Avustuspäätös on tehty elinvoiman avustusten myöntämisperusteiden ja 
kaupungin avustusten ja apurahojen yleisten periaatteiden mukaisesti ja 
päätös noudattaa myös kaupungin strategiaa. Mikäli avustuksen hakija ei 
koe saaneensa avustuspäätöksestä riittäviä perusteluita juuri oman 
hakemuksensa käsittelyn osalta,​ on hakijalla ollut mahdollisuus 
tiedustella lisätietoja asian valmistelusta.
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Päätöksen perusteluissa on tuotu esiin se,​ mikä ratkaisijan kanta asiassa 
on ja miten siihen on päädytty sekä päätöksen keskeinen informaatio ja 
tosiseikkojen vertailu. Päätös ei ole syntynyt virheellisessä järjestyksessä. 
Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia perusteita,​ joiden nojalla 
päätöstä tulisi muuttaa.

Tiedoksi
Transfeminiinit ry,​ Regina Saari,​ Tommi Eskonen,​ Tiina Huhtala,​ Tuula 
Mikkonen,​ Atte Viinikka,​ Jyri Nuojua

Liitteet
1 Elosa 16.4.2025 Oikaisuvaatimus 10.04.2025 Transfeminiinit ry
2 Elosa 16.4.2025 Avustuspäätös Pöytäkirjan ote Elosa 19.03.2025
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Kunnallisvalitus
§50

Kunnallisvalitusohje
Valitusosoitus

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa muutosta hakea se,​ joka on 
tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,​ 
saa päätökseen hakea muutosta myös se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
kunnan jäsen,​ kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen sekä kuntien yhteisen 
toimielimen osallinen kunta ja sen jäsen.

Valituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä,​ päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on 
muuten lainvastainen.

Hallinto-​oikeus ei ota tutkittavakseen yksityisoikeudellista asiaa koskevaa 
valitusperustetta,​ jonka osalta toimivalta on käräjäoikeudella.

Valitusviranomainen

Valitus tehdään Hämeenlinnan hallinto-​oikeudelle ensisijaisesti hallinto-​ ja 
erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi
/hallintotuomioistuimet. 

Hallinto-​oikeuden yhteystiedot:

Hämeenlinnan hallinto-​oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hämeenlinna
faksi: 029 56 42269
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi

Valitusaika

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valituskirjelmä
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Valituskirjelmässä,​ joka on osoitettava valitusviranomaiselle,​ on ilmoitettava
 -​ valittajan nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja puhelinnumero
 -​ päätös,​ johon haetaan muutosta
 -​ miltä osin päätöksestä valitetaan ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
-​ vaatimuksen perusteet
-​ mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan

Valituskirjelmään on liitettävä
 -​ päätös,​ johon haetaan muutosta valittamalla,​ alkuperäisenä tai jäljennöksenä
 -​ todistus siitä,​ minä päivänä päätös on annettu tiedoksi,​ tai muu selvitys valitusajan 
alkamisen ajankohdasta
 -​ asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo aikaisemmin 
toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja,​ kuten oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 §:ssä säädetään.

Valituskirjelmän toimittaminen

Valituskirjelmä on toimitettava valitusajan kuluessa valitusviranomaiselle. 
Valituskirjelmän tulee olla perillä valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukiolon päättymistä. Valituskirjelmän lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.

Oikeudenkäyntimaksu

Hallinto-​oikeudessa valituksen käsittelystä perittävä oikeudenkäyntimaksu on 310 
euroa. Mikäli hallinto-​oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan 
eduksi,​ oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään peritä eräissä 
asiaryhmissä eikä myöskään mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu 
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmäkohtainen.
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Muutoksenhakukielto
§38, §39, §40, §41, §42, §43, §45, §46, §49

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)

 



Tampere Pöytäkirja 4/2025 30 ( )31
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta 16.04.2025

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta. 

Oikaisuvaatimus
§44, §47, §48

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo
Frenckellinaukio 2 B,​ PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lähettää myös virallisen sähköisen asioinnin lomakkeella osoitteessa 
https://www.tampere.fi/asioi-​kaupungin-​kanssa tai sähköpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän 

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä klo 



Tampere Pöytäkirja 4/2025 31 ( )31
Elinvoima-​ ja osaamislautakunta 16.04.2025

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta. 

16 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.
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